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e Fallbestand nach Staatsangehdrigkeit und Geschlecht &
Staatsangehorigkeit mannlich  weiblich Gesamt
423 Afghanistan 836 458 1294
475 Syrien 463 242 705
461 Pakistan 222 80 302
438 Irak 150 85 235
224 Eritrea 146 80 226
439 Iran 133 73 206
273 Somalia 92 56 148
225 Athiopien 57 48 105
121 Albanien 25 28 53
150 Kosovo 25 26 51
144 Mazedonien 21 21 42
163 Turkei 22 6 28
170 Serbien 9 10 19
221 Algerien 15 2 17
160 Russische Foderation 9 4 13
998 ungeklart 7 7
252 Marokko 3 1 4
140 Montenegro 3 1 4
166 Ukraine 2 2 4
445 Jordanien 1 2 3
451 Libanon 3 3
997 Staatenlos 3 3
421 Jemen 2 1 3
287 Agypten 1 1 2
436 Indien 2 2
460 Bangladesch 1 1
499 Ubriges Asien 1 1
237 Gambia 1 1
427 Myanmar 1 1
152 Polen 1 1
999 ohne Angabe 1 1
450 Kirgisistan 1 1

Quelle: Open Prosoz, Stand: 07.04.2016 Gesamt 2258 1228 3486



e Asylbewerber aulRerhalb des SGB || /2 sundesagenturfir arbei

Agentur fiir Arbeit Offenbach
KOMMUNALES JOBCENTER Fallbestand nach Altersgruppen

Altersgruppe mannlich  weiblich Gesamt
0-9 349 304 653
10-19 463 212 675
20-29 797 336 1133
30-39 397 198 595
40-49 155 100 255
50-59 63 39 102
60-69 19 24 43
70-79 13 12 25
80-89 2 3 5
Gesamt 2258 1228 3486

Quelle: Open Prosoz, Stand: 07.04.2016 -
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R AT e TR Fallbestand nach Wohnort

mannlich  weiblich Gesamt

Rodgau 380 151 531
Langen 273 175 448
Dreieich 225 150 375
Muhlheim 209 122 331
Dietzenbach 229 89 318
Rodermark 165 108 273
Seligenstadt 163 87 250
Obertshausen 145 65 210
Hainburg 109 86 195
Heusenstamm 131 54 185
Egelsbach 100 59 159
Neu-Isenburg 74 65 139
Mainhausen 50 16 66

(Leer) 5 1 6

Gesamt 2258 1228 3486

Quelle: Open Prosoz, Stand: 07.04.2016 -
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KOMMUNALES JOBCENTER

Schule

(Einschatzung)

fehilt
kein Schulbesuch
Abgang Klasse 9-11
Abgang Klasse <9
Abgang Klasse 12
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Schule

(Unterbereich)
Zeugnis nicht Original h
Zeugnis im Original 7—
kein Zeugnis - Anforderung méglich 7_

kein Zeugnis - Anforderung NICHT mdéglich

0‘7 20‘7 307 407 50‘7 60%
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Beruf / Ausbildung

(Einschatzung)

Promotion
Ausbildung abgebrochen
Beruf mit Ausbildung abgeschl. (ohne Berufserfahrung)
fehlt
Universitit o. A.
Universitiat mit Berufserfahrung
Universitit
Beruf mit Berufserfahrung
angelernt
ohne Ausbildung

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Beruf / Ausbildung

(Unterbereich)
fehit
Zeugnis nicht Original
Zeugnis im Original
kein Zeugnis - Anforderung moglich
kein Zeugnis - Anforderung NICHT moglich
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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Sprache Deutsch
(Einschatzung)
sehr gut
gut
maBig
mittel
schlecht
nicht vorhanden
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
Sprache Englisch
(Einschatzung)
unbekannt
nicht vorhanden
sehr gut
mabig
mittel
schlecht
gut
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%
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Dienstleistungen
(Unterbereich)
fehlt
Reinigungstatigkeiten
Gastgewerbe
Hauswirtschaft
Frisér/Kosmetik/Wellness
Handel/Verkauf
0% 5% 1% 15% 20% 255 0%
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,Handwerk/Produktion®

Handwerk / Produktion

fehit
© (Unterbereich)

Lederverarbeitung
Garten- und Landschaftsbau
Viehwirtschaft
Backer/Konditor
Metzger/Schlachter
Metall

Koch

Textil

Schweiflen
Agrar-(Anbau)
Holzverarbeitung
Elektrotechnik
Maler/Lackierer
Ndhen

Kfz-Bereich
Baugewerbe

Sonstiges

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20%
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KOMMUNALES JOBCENTER yy BerUfI iChe Pe rs pe ktive“

Berufliche Perspektive (Kunde)

fehlt

Akademische Tatigkeit

Berufliche Perspektive (Berater)

Akademische Tatigkeit

Berufsaustibung

Ausbildung

Helfertatigkeit

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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Das Arbeitsmarktbiuro
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« Gemeinsame Einrichtung der Bundesagentur fir Arbeit und des Kreises
Offenbach

» Ansprechpartner zum Thema Arbeitsmarktintegration wahrend des
laufenden Asylverfahrens fir

FlUchtlinge
Fllchtlingshelfer
Kommunen

Karitative Einrichtungen

« Unterstltzung bei Ausbildungssuche, Arbeitssuche, beruflicher
Orientierung

__—



Cl

Vﬁ. - JARBEIT

Offenbach

KOMMUNALES JOBCENTER

Zustandigkeit und Arbeitsmarktzugang O

Asylberechigte

£25 AufenthG

Aufenhaltserlaubnis

Leistungen nach SGB II,
SGB Xl

oder AsylbLG

Uneingeschrinkter

Arbeitsmarktzugang

Asylbewerber

§ 55AsyIVIG
Aufenhaltsgestattung

—— Leistungen nach AsylblLG

- Ausbildung ab dem 4. Monat
erlaubt

- Beschaftigung erlaubt ab dem 4.
Monat bis zum 15. Monat mit
Erlaubnis der Ausldnderbehérde
und mit Vorrangspriifung durch die
BA

e - b dem 16. Monat Beschaftigung

ohne Vorrangsprifung

- ab dem 42 Monat entfallen alle
Zustimmungserforernisse zur
Aufnahme einer Beschaftigung
*Hochqualifizierte Arbeit und
Arbeit bei Verwandten ohne
Vorrangsprifung. Direkter Zugang

Geduldete

§ 60a AufenthG
Duldung

e

Kontingent-
fluchtlinge

§ 23 AufenthiG

befristete
Aufenhaltserlaubnis )

— Leistungen nach AsylbLG

- Ausbildung ab dem 4. Monat
erlaubt

- Beschéftigung erlaubt ab dem 4.
Monat bis zum 15. Monat mit
Erlaubnis der Ausldnderbehdrde
und mit Vorrangsprifung durch
die BA

- ab dem 16. Monat

== Beschiftigung ochne

Vorrangsprifung

- ab dem 49. Monat entfallen alle
Zustimmungserforernisse zur
Aufnahme einer Beschaftigung

*Hochqualifizierte Arbeit und
Arbeit bei Verwandten ohne
Vorrangsprufung. Direkter
Zugang

Leistungen nach
SGB Il oder SGB Xl

Uneingeschrinkter

Arbeitsmarktzugang

Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Offenbach
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Anerkannte Fllichtlinge
Innerhalb des SGB I
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mannlich weiblich Gesamt

2010 1 1
2011 2 2
2012 2 5 7
2013 11 7 18
2014 45 29 74
2015 200 72 272
2016 122 26 148
Gesamt 383 139 522

Stand: 10.04.2016 .
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KOMMUNALES JOBCENTER

Eritrea
Iran 20%
3%

Athiopien
3%

Somalia
5%

Afghanistan
14%

Stand: 10.04.2016
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KOMMUNALES JOBCENTER Altersg ru p pen u n d GeSCh I eCht

100

90

80

70

60

50

Anzahl Personen

40

30 -

20 -~

10 -

16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46 - 50 51-55 56-60 61-65

® mannlich mweiblich

Stand: 10.04.2016 .
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KOMMUNALES JOBCENTER

Ubrige 31 m weiblich

Schule ohne Abschluss B mannlich

Keine Schule in Deutschland / kein Abschluss im Ausland o8
Hauptschule noch nicht anerkannt
Schulabschluss noch nicht anerkannt
Sonder-/Férderschulabschluss
Hauptschulabschluss

Mittlere Reife

Fachhochschulreife/Fachabitur
Abitur/Fachabitur/Mittlere Reife ohne Abschluss

Abitur

Noch in schulischer Ausbildung

Stand: 10.04.2016
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KOMMUNALES JOBCENTER

Ubrige ® weiblich

H mannlich

Ausbildung ohne Abschluss

Ausbildung noch nicht anerkannt

Ohne Ausbildung

Berufsaushildung

Meister/Techniker

Fachhochschule/Bachelor/Berufsakademie

Universitatsabschluss

noch in Ausbildung

Stand: 10.04.2016
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Integrationsmafdnahmen
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* Meldung als Arbeitssuchender

e Jobbustour

Anerkennungsberatung

INTEA-Klassen




) Perspektiven fur Flichtlinge — o
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e Potentiale identifizieren, Integration ermaoglichen ™ agentur fiir Arbeit offenbach
KOMMUNALES JOBCENTER (P e r F)

Zielsetzung

Ziel der MalR3nahme ist es, die Potentiale von Asylbewerbern und Geduldeten durch
MalRnahmeteile im sogenannten ,Echtbetrieb” zu identifizieren, Perspektiven aufzuzeigen,
uber Bedingungen des deutschen Arbeitsmarktes zu informieren und Bewerbungsaktivitaten
zu unterstitzen. Dabei werden die Teilnehmer auf die Aufnahme einer versicherungspflichtigen
Beschaftigung in Deutschland vorbereitet. Weiterhin werden ihnen berufsbezogene
Sprachkenntnisse vermittelt bzw. diese erweitert.

Zielgruppe
Teilnehmer sind arbeitslose Asylbewerber und Geduldete mit Arbeitsmarktzugang

Dauer
12 Wochen

Erste Staffel
« Beginn: 02.11.2015
« zwischen November 2015 und April 2016 wurden 35 Personen eingesteuert

Zweite Staffel
» Beginn: 26.04.2016 mit 35 Platzen

__—



«j; ARBEIT PerSpektlven fUI’ Junge FIUChtIlnge Q Bundesagentur fiir Arbeit

Offenbach

. Agentur fir Arbeit Offenbach
KOMMUNALES JOBCENTER ( P e rJ u F)

Zielsetzung

Im Rahmen der Mal3nhahme werden junge Flichtlinge fir eine Ausbildung und/oder flr eine
berufliche Qualifizierung motiviert und schrittweise an den Ausbildungsmarkt herangefihrt.
Ziel ist es, den jungen Flichtlingen ausreichende Kenntnisse und Erfahrungen zu vermitteln,
um eine Berufsorientierung flr das deutsche Ausbildungssystem bewusst erfassen bzw. ggf.
bereits eine eigenstandige Berufswahlentscheidung treffen zu kdnnen.

Dauer

Die individuelle Teilnahmedauer wird vom Bedarfstrager festgelegt. Sie betragt in der Regel
sechs und maximal zwo6lf Monate.

Erste Staffel
Beginn: 15.09.2016 mit 12 Platzen

Eine vorzeitige Beendigung zur Aufnahme einer Ausbildung oder durch den mdglichst
frihzeitigen Ubergang in weiterfihrende Qualifizierungsangebote ist anzustreben!

__—
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Zielgruppe

Zur Zielgruppe gehoren insbesondere junge Menschen unter 25 Jahren, die perspektivisch

eine berufliche Ausbildung anstreben

und

» Asylbewerber oder Geduldete mit Arbeitsmarktzugang oder

» Asylbewerber mit guter Bleibeperspektive (aus Eritrea, Irak, Iran, Syrien) oder

» Asylberechtigte und anerkannte Flichtlinge sind

und

« aufgrund ihrer personlichen Situation Hemmnisse aufweisen, insbesondere im Bereich
Motivation/Einstellungen, fir das deutsche Ausbildungssystem bzw. aufgrund
bestehender Sprachdefizite und sozialer Eingew6hnungsschwierigkeiten in einem
fremden soziokulturellen Umfeld der besonderen Unterstiitzung bedurfen, um sie fir eine
Ausbildung und/oder fur eine berufliche Qualifizierung zu motivieren und schrittweise
daran heranzufuhren,

« die Vollzeitschulpflicht erftllt haben,

» Uber keine berufliche — in Deutschland anerkannte - Erstausbildung verflgen,

* Uber keine bzw. geringe berufliche Erfahrung verfigen und

« wegen der in ihrer Person liegenden Grinde ohne diese Forderung nicht bzw. noch nicht
eingegliedert werden kdnnen.

__—
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Kombination von Integrationskursen mit Mal3nahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach § 16
Abs. 1 SGB Ili.V.m. 8§ 45 SGB Il

Projektskizze — Beispiel 1

Anteil in % an

den Wochenstunden (35 h)

Integrationskurs

MaBnahme bei einem Trager

z.B. Informationen zum Arbeitsmarkt, Moglichkeiten

zE-individuelie Rahmenbedingunden der Arbeitssuche, Verhalten am Arbeitsplatz

{

|

|

' Integrationskurs Integrationskurs Integra-

I ' - tionskurs
: 25 Unterrichtseinheiten pro Woche 20 Unterrichtseinheiten pro Woche

| vormittags vormittags 100

| 12 Wochen = 300 UE 13 Wochen = 260 UE Unterrichts-

| einheiten

|

|

| +

: 2 Tage fur

| den

I Deutschtest

| und den Test
| .Lebenin

l Kompetenzfeststellung Deutschland*
| o -

| Unterstutzungsarbeit

: 10 Zeitstunden pro Woche 15 Zhelt'stunden proW/ochs

| nachmittags fachmiiags (z:féching

: 5 Std.Wo

|

I

Monat 1 2 3 4 5 6 7 8
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Kombination von Integrationskursen mit Mal3nahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach § 16
Abs. 1 SGB Ili.V.m. 8§ 45 SGB Il

Projektskizze — Beispiel 2

50 %

Integrationskurs
Anteil in % — -
denWachenshunden (35H) MaBnahme bei einem Trager
-
|
100% | )
i Integrationskurs
25 Unterrichtseinheiten pro Woche,
- vormittags
75% | ca. 27 Wochen = 660 UE
|
: Abschlusstest:
: Sprachprufung und Test "Lebenin
| Deutschland".
|
|
|
|

25% 1+ MaBnahmebeieinem Trager(8§ 45 SGBIIl) mit flexibel éf’;ching,
ausgestaltbaren Inhalten und betrieblicher Erprobung Bewerbungs-
training

}
|
: 10 Zeitstunden pro Woche, nachmittags
| ca. 27 Wochen = 270 Stunden
0% l
|

Monat 1 2 3 4 5 6 7 8
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Welcomecenter

ARBEIT
Offenbach

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Welcome-Center |

Welcome-Center Il

Offenbach

Dietzenbach

Erstorientierung

Hilfestellung bei den
Integrationskursen bis
Zum Start des
Integrationskurses

Unterstiitzung bei der
Anerkennung von
Abschliissen

Erstorientierung

Hilfestellung bei den
Integrationskursen bis
zum Start des
Integrationskurses

Unterstiitzung bei der
Anerkennung von
Abschliissen

MaRnahme in Dietzenbach

Kompetenzfeststellung

Berufsorientierung/Betriebsbesichtigungen/Praktika

indiv. Betreuung (einschl. Anerkennung von Abschliissen/ 1Q etc.)

v

TN ist ,Integrationskunde“?

Vv

Agentur fiir Arbeit Offenbach

siny-|

OAA 01-8 “XEL

AGS - BWO | Jobcoaching ‘ -
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Teilnahme-
wettbewerb
> Profiling >
Berufsorientierung,
> Einzelfallberatung Teilnehmer >

Praktika & Vorbereitung
Beratungsangebot fir Betriebe

__—
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Flichtlinge erarbeiten sich Schritt flir Schritt ihren
Ausbildungsplatz im JOBLINGE-Programm

E"thrf

Programm- WS & el ELile]])
SERiritho: Orientierung Qualifizierung Ausbildung

Haupt- + Erstinformation + Basissprachkurs * Branchen- & + Praktische * Anstellung * Ausbildung
inhalt: + Screening + + Clearing + praxis-bezogene Erprobung * Ausbildungs- (=hdhere
Auswahl Berufsorientierung Sprachkurse » Sprachtraining vorbereitung Qualifikation)
+ Berufsfeldfindung won the job*

Formate: Gemeinniitzige Basissprachkurs Sprachkurs in
Projektarbeit am Standort Partnerunternehmen

Betreuung durch/Arbeit mit Mentoren

& Dauer: ~ 3 Wochen ~ 3 Wochen ~ 10 Wochen ~ 10 Wochen ~ 1 Jahr

O >
Meilen- Information Aufnahme der Erste sprachliche Berufs- Arbeitsvertrag Start
steine: der Teilnehmer  Teilnehmer Qualifizierung & orientierung erhalten Ausbildung
Jobkompetenzen abgeschlossen

@ Individuelle Betreuung _

Teilnehmer je Gruppe

__—
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Vielen Dank!




